W’ _00845 -2022-GRA/GOB-GG-GRDS-DREA-DR

Ayacucho, 17 MAYU 2022

Vistos, la Orden de Proyeccién N° 0904-2022-GRA/GG-
GRDS-DREA-OA-AP y el Informe N° 152-2022-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-AP (Expediente N°
03514494/02843483), acumulados en 22 folios;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el Art. 76° de la Ley N°
28044 -Ley General de Educacion, «La Direccion Regional de Educacién es un drgano especializado
del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva
circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio de Educacion.

La finalidad de la Direccion Regional de Educacién es
promover la educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
servicios educativos y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su ambito
jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa Local y convoca la
participacion de los diferentes actores sociales»;

Que, conforme al literal h) del articulo 41 de la Ley N° 29944,
Ley de Reforma Magisterial, los profesores tienen derecho, entre otros a las reasignaciones y
permutas, de acuerdo con lo establecido en dicha Ley y su reglamento;

Que, el numeral 154.3 del Art. 154° del Reglamento de la Ley
de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, sefiala que el Ministerio de
Educacién establecera los lineamientos y procedimientos de los procesos de reasignacion; asimismo,
el numeral 166.2 del Art. 166° del referido Reglamento, sefnala que la permuta, entre otros aspectos,
se ejecuta de acuerdo con los lineamientos establecidos por dicho Ministerio;

Que, con la Resolucion Viceministerial N° 042-2022-
MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado «Disposiciones para la reasignacion y
permuta de los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su
Reglamento», cuyo objetivo es regular los procedimientos, condiciones requisitos y plazos para el

s desplazamiento por reasignacion y permuta de los profesores de la Carrera Plblica Magisterial;
&0

\ Que, conforme lo establecido en el literal b) del numeral 12.9
! _deI Documento Normativo aprobado por la Resolucién Viceministerial N° 042-2022-MINEDU, [Es
7 responsabilidad de la DRE] «Aprobar el cronograma regional y el consolidado de plazas en el ambito
regional para el procedimiento de reasignacion»;

Que, asimismo, conforme lo establecido en el literal h) de las
precisiones para el proceso de reasignacion docente por las causales de interés personal y unidad
familiar, para el afio 2022, efectuadas a través del Oficio MUltiple N° 00065-2022-MINEDU/VMGP-
DIGEDD: «La DRE o la que haga sus veces debera elaborar y aprobar el cronograma regional previa
coordinacion con las UGEL de su ambito territorial de acuerdo a los plazos establecidos en el anexo
04, las mismas que deberan ser remitidas al correo trayectoriaditen_09@minedu.gob.pe hasta el dia
miércoles 18 de mayo del 2022»;

Que, conforme el Anexo N° 04 del Documento Normativo
aprobado por la Resolucidn Viceministerial N® 042-2022-MINEDU, se establecen las actividades que
se desarrollaran en el Procedimiento de Reasignacion Docente para el afio 2022 (Interés Personal y
Unidad Familiar);



Que, en cumplimiento de lo indicado anteriormente, el Area
de Personal ha elaborado la propuesta del Cronograma Regional del Procedimiento de Reasignacion
Docente para el afio 2022 (Interés Personal y Unidad Familiar), el mismo que mediante el Oficio
Multiple N° 006-2022-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-AP del 01 de mayo de 2022, fue remitido a los Jefes
de Personal de las Unidades de Gestién Educativa Local del &mbito territorial de la Direccion Regional
de Educacién de Ayacucho para su respectiva validacién y/u observaciones correspondientes;

Que, el Area de Personal ha recibido los oficios a través de
los cuales, las Unidades de Gestién Educativa Local del &mbito territorial de la Direccion Regional de
Educacién de Ayacucho DAN SU CONFORMIDAD al Cronograma Regional del Procedimiento de
Reasignacion Docente para el afo 2022 (Interés Personal y Unidad Familiar) propuesto,
correspondiendo emitir la Resolucién Directoral Regional Sectorial que oficialice la aprobacion del
Cronograma Regional;

Estando a lo informado por el Especialista Administrativo Il
(e) del Area de Personal mediante el Informe N° 152-2022-GRA/GG-GRDS-DREA-OA-AP del 05 de
mayo de 2022 v lo dispuesto mediante la Orden de Proyeccion N° 0904-2022-GRA/GG-GRDS-DREA-
OA-AP, visado por la Directora de Gestién Institucional y el Director de la Oficina de Administracion de
la Direccion Regional de Educacién de Ayacucho; y,

De conformidad a lo establecido en el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444 aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, la Ley N° 29944, la Ley N°
IS o 28044, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, el Decreto Supremo N° 011-2012-ED y su modificatoria,
(S (\/ la Resolucion Viceministerial N° 042-2022-MINEDU, la Ordenanza Regjonal N° 022-2014-GRA/CR, la
Ordenanza Regional N° 004-2017-GRA/CR y en uso de las facultades conferidas en la Resolucion

Ejecutiva Regional N° 007-2021-GRA/GR;

SE RESUELVE:

1° CONVOCAR al procedimientc de REASIGNACION
" DOCENTE POR CAUSALES DE INTERES PERSONAL Y UNIDAD FAMILIAR de los profesores en el marco
de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamento, correspondiente al afio 2022, el
mismo que se desarrollara conforme los lineamientos establecidos en la Norma Técnica aprobada por
la Resolucion Viceministerial N° 042-2022-MiNEDU.

2° APROBAR el Cronograma del procedimiento de

REASIGNACION DOCENTE POR CAUSALES INTERES PERSONAL Y UNIDAD FAMILIAR de los profesores
T -~ €D el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamento, correspondiente al afio
L \ 2022, el mismo que como Anexo forma parte integrante de la presente resolucion.
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s o 3° DISPONER que, el Equipo de Informatica del Area de
z suTL-’-.‘"“""Personal publique en el portal de la Direcciéon Regional de Educacion de Ayacucho, la presente

.:A_‘é__'\ll‘s_"\.{-’// Resolucién Directoral Regional Sectorial en la fecha de su emision.

4° TRANSCRIBIR la presente Resolucién Directoral

Regional Sectorial, a los Organos competentes de esta entidad y a las Unidades de Gestién Educativa
Local que integran la Direccion Regional de Educacién de Ayacucho.

Direccién Regional dé Educacion de Ayacucho
E/M/DREA
SBP/DGI
CCN/DOA
JMRR/APER(e)
Proy. 0904-2022
04-03-2022



ANEXO

GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
OFICINA DE ADMINISTRACION
AREA DE PERSONAL

CRONOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION DOCENTE - 2022
(CAUSALES DE: INTERES PERSONAL Y UNIDAD FAMILIAR)

RESOLUCION VICEMINISTERIAL N* 042-2022-MINEDU

TEM ACTIVIDADES DHAS () INICIO TERMING RESPONSABLE
01 [INSTALACION DEL COMITE o1 1/06/2022 1/06/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
. AREA DE SECRETAR{A GENERAL - EQUIPO DE
INSCRIPCION UNICA DE POSTULANTES 04 2/06/2022 7/06/2022
TRAMITE DOCUMENTARIO DE DRE/UGEL
EVALUACION DE EXPEDIENTES 04 6/06/2022 9/06/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES o1 10406/2022 10/06/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL.
AREA DE SECRETARIA GENERAL - EQUIPO DE
PR 1ON DE RECLAMOS 0; ! 4
ESENTACION DE RE! 2 1340672022 14/06/2022 TRAMITE BOCUMENTARIO DEIDRE/UCEL
ABSOLUCION DE RECLAMOS 02 14/06/2022 15/06/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
PUBLICACION FINAL DE RESULTADOS 02 16/06/2022 1710612022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
ETAPA REGIONAL
PRIMERA FASE
PUBLICACION DEL CUADRO DE MERITOS 01 20/06/2022 20/06/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
ADJUDICACION DE PLAZAS 02 21/06/2022 22/06/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
SION DEL INFORME DEL COMITE DE EVALUACION DE
£l RME DEL COM ALUACH L} 23/06/2022 23/06/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
LA DRE/UGEL
EMISION DE LA RESOLUCION POR PARTE DE LA DRE O
UGEL 02 27/06/2022 28/06/2022 AREA/EQUIPO DE PERSONAL DE DRE/UGEL
UGEL DE DESTING COMUNICAA LA UGEL DE ORIGEN o1 30/06/2022 30/06/2022 AREA/EQUIPO DE PERSOMAL DE DRE/UGEL
SOBRE LA REASIGNACION DEL PROFESOR
SEGUNDA FASE
PUBLICACION DE PLAZAS ORGANICAS VACANTES o1 570772022 5/07/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
PUBLICACION DE CUADRO DE MERITOS o1 670772022 6/07/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
15 |ADJUDICACION DE PLAZAS 02 710712022 8707/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
SION DEL INFORME D iTE DE EVALUACION
16 [EMSIO NFORME DEL COMITE DE EYALUA bE L4} 11/07/2022 11/07/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
LA DRE/UGEL
EMISION DE LA RESOLUCION POR PARTE DE LA DRE O
17 uo::sl_é Resol POR PAR £ 0z 1270712022 13/07/2022 AREA/EQUIPO DE PERSONAL DE DRE/UGEL
UGEL DE DESTING COMUNICA A LA UGEL DE ORIGEN .
4
18 |- oBRE LA REASIGHACIGN DEL PROFESOR o1 1440712022 14/07/2022 AREA/EQUIPO DE PERSONAL DE DRE/UGEL




GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION AYACUCHO
OFICINA DE ADMINISTRACION
AREA DE PERSONAL

CRONOGRAMA DEL PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION DOCENTE - 2022
(CAUSALES DE: INTERES PERSONAL Y UNIDAD FAMILIAR)

RESOLUCION VICEMINISTERIAL N* 042-2022-MINEDU

ACTIVIDADES DIAS {*} INICIO TERMING RESPONSABLE
ETAPA INTERREGIONAL

19 |PUBLICACION DE PLAZAS ORGANICAS VACANTES 01 19/0712022 19/07/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
20 |PUBLICACION DE CUADRO DE MERITOS 01 20/07/2022 20/07/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL
21 |ADJUDICACION DE PLAZAS 02 21/07/2022 22/07/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL

EMISION DEL INFORME DEL COMITE DE EVALUACION DE
22 B EVA o1 25/07/2022 25/07/2022 COMITE DE EVALUACION DE DRE/UGEL

LA DRE/UGEL

EMISION DE LA RESOLUCION POR PARTE DE .
L LADRE O 0z 26/07/2022 27/07/2022 AREA/EQUIPO DE PERSONAL DE DRE/UGEL

(*) DiAS HABILES




