Requisitos minimos/perfil de puesto
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EVALUACION CURRICULAR Y ENTREVISTA PERSONAL
PROCESO CAS N°007-202S
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / SUPLENCIA
UN (01) TECNICO EN SOPORTE INFORMATICO DE LA UGEL HUANCA SANCOS

RUBRO

DETALLE

Formacion Academica

Titulo profesional técnico de las carreras de computacion e informatica o soporte y mantenimiento de equipos de computacion o administrador de redes.

Experiencia General

Experiencia laboral general, ya sea en el sector publico o privado: 1 afio como minimo

Experiencia Especifica

Experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este): 06 meses como minimo en funciones referente al cargo.

Cursos y/o estudios de especializacion

Programas de especializacion y/o diplomados referente al cargo: deberan consignar aquelios programas de especializacién y/o diplomados, con una duracién no menos de 24 horas, Se podran considerar programas de especializacién que

tengan una duracion menor a noventa 90 horas, en el marco de sus atribuciones normativas.

Luego de la Evaluacion Curricular y entrevista personal, los resultados finales son los siguientes:

En conformidad con lo sefialado en las bases de la convocatoria se comunica lo siguiente:

RESULTADOS FINAL
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Sancos 07 de octubre del 2025



