
  
  

 

 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

«Año de la Esperanza y el Fortalecimiento» 
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SEÑORES (AS):  
Directores de las Instituciones Educativas de Educación Inicial, Primaria y Secundaria EBA, EBE. 

PRESENTE.- 
 

 

ASUNTO : Convocatoria para participar en el Taller de Socialización de la nueva     
                    propuesta del Marco de Buen Desempeño del Directivo 

 

REF.  :  a) R.S.G. N° 304-2014-MINEDU 
     b) OFICIO N.º 00036-2026-MINEDU/VMGI-DIGC-DIF 

 

============================================================================================ 

Es grato dirigirme a ustedes para saludarlos cordialmente y desearles los mejores éxitos 

en la gestión escolar del año 2026. El presente tiene como propósito comunicar que la Dirección de 

Fortalecimiento de la Gestión Escolar (DIF), órgano de línea de la Dirección General de Calidad de la 

Gestión Escolar (DIGC), en coordinación con la Unidad de Gestión Educativa Local de Huanca Sancos, 

viene elaborando una nueva propuesta del Marco de Buen Desempeño del Directivo (MBDDir), 

instrumento de política que busca fortalecer el liderazgo directivo en el Sistema Educativo Peruano. 

En este contexto, se ha programado el Taller de Socialización de la nueva propuesta 

del MBDDir, espacio de diálogo y reflexión que permitirá recoger sus valiosos aportes y enriquecer el 

documento con la experiencia y visión de quienes conducen nuestras instituciones educativas. 

Por ello, se convoca a los directores y directoras a participar de manera presencial, 

conforme al siguiente detalle: 
 

FECHA LUGAR HORA DIRECTIVOS CONVOCADOS 

27 de enero del 

2026 

Auditorio de la UGEL 

Huanca Sancos 

GRUPO 1: 9:00am – 12:00 pm Nivel Primaria 

GRUPO 2: 2:30 pm – 5:30 pm 
Nivel Inicial y Secundaria EBR y 

EBA 

 

Seguro de contar con su valiosa presencia y aportes en el Taller, me suscribo usted. 

  

   Atentamente 
 

 

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE POR: 

HECTOR AUGUSTO FERIA MACIZO 

Director de Programa Sectorial III 
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