Requisitos minimos/perfil de puesto

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES

EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS N°010-2025
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS / SUPLENCIA
UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA UGEL HUANCA SANCOS

RUBRO

DETALLE

Formacion Academica

Estudios superior completo no universitario, estudios universitarios completos o bachiller en las carreras de Administracion, Economia, Abogado o Técnico en Secretaria.

Experiencia General

Experiencia laboral general, ya sea en el sector publico o privado: 1 afio como minimo

Experiencia Especifica

Experiencia especifica requerida en el puesto o cargo (precisando este): 01 afio como minimo en funciones referente al cargo.

Cursos y/o estudios de especializacion

, con una duracién no menos de 24 horas, Se podran considerar programas de especializacién que tengan una duracién menor

Programas de especializacion y/o diplomados referente al cargo: deberan consignar aquellos programas de especializacién y/o di
a noventa 90 horas, en el marco de sus atribuciones normativas. Los cursos, talleres, seminarios, conferencias, entre otros, relacionado al cargo, deberan tener como minimo 24 horas académicas de capacitacién continua.

Luego de la Evaluacién Curricular, los resultados preliminares son los siguientes:

En conformidad con lo sefialado en las bases de la

RESULTADOS PRELIMINARES

ia se ica lo si

1. Formacion Academica 2. Experiencia General 3. Experiencia Especifica Cursos y/o dios de especializacion
Grado de Titulo Titulo = Programas de especializacion y/o Los cursos, talleres, seminarios, 2
N°® APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE ia/Magi| p i Bachiller |  profesional “1 afio D:ﬂl(’: > a?:si :z:s 06 meses | 1a2afios 2 ::: g diplomados refcrente al cargo Nota: 135, Entre otros, ionado al Observacion RUNTAIE
=) % ster universitario Técnico 05 puntos por cada uno cargo. NOTA 02 puntos por cada uno FINAL
15 14 12 10 10 12 15 10 12 15 10 10
1 [LIFONCIO TORRES CARMEN ROSA 0 0 0 10 0 0 15 0 0 15 8 10 APTO 58
2 [INFANZON QUISPE YDA 0 0 0 10 0 0 15 0 0 15 2 10 APTO 52
3 |LARRU CUS!I MARY 0 14 0 0 0 0 15 0 0 0 0 0 APTO 29
NO APTO
4 [JAULIS YAURI MAXIMILIANA - - - - - - - - - - - = No acredita el perfil solicitado requerida de acuerdo al -
Proceso CAS N°0010-2025 en el numeral 1.4
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