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PROCESO CAS N°01-2026
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - DECRETO LEGISLATIVO N°1057
ASISTENTE ADMINISTRATIVO

Requisitos minimos/perfil de puesto

RUBRO DETALLE

Formacion Academica Profesor en la especialidad de Computacién e Informatica o Técnico en Computacién e Informitica.

= Experiencia General:

Experiencia General " .
P Experiencia minima de un (01) afio en el Sector Publico y/o Privado.

Experiencia Especifica:

Experiencia Especifica . R . i
i3 P Haber asurnido como minimo un (06) meses Asistente Administrativo como apoyo en informtica en el sector péblico.

de equipos de cémputo, y/o administracién de servidores y/o

~ e Especializaciones en Gestién Publica / Capacitaciones en Gestién por Procesos /Capacitaciones relacionadas a los sistemas administrativos del sector publico de preferencia en el sector educacién/C: itaci En imi y/o
Cursos y/o estudios de especializacion ~ = < = R 5
acion de redes/$ de Gestion A ativa (SIGA/SIAF/SGD)

RESULTADOS FINAL
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NO APTO
No acredita EL PERFIL minimo requerida de
acuerdo al Proceso CAS N*001-2026 en el
numeral Il
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