DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCA SANCOS

RESULTADOS PRELIMINAR DEL CUADRO DE MERITOS DEL PROCESO DE REASIGNACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO, COMPRENDIDO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.L. N° 276 — 2026
(D.LEG. 276 / RM N° 0639-2004-ED / RSG N® 185-2025-MINEDU )

UGELH G —— Criterios de evaluacién pts —
e . ru| egoria S i e . ate, N
N°| Expediente Apellidos y Nombres I.E Origen PO B . Cargo Actual  |Tipo de Reasignacién| Condicién - 3 Estudios de s Alternativa 1 gora Observacién
Procedencia ocupacional | Remunerativa Experiencia laboral {Unidad Familiar o preliminar Remunerativa
Capacitacién
. . Secretaria / Sede

1 |3558-2026 |[ESPINO FLORES CLAUDIA JACKELINE |Huanca Sancos Los Andes |[Tecnico TE Secretaria Interes Personal APTO 35 - 0 35 UGEL TE

Supervisor de Trabajador de
2 |3511-2026 |[CISNEROS SALCEDO CESAR Huanca Sancos 363 Auxiliar AE Conservacion y Interes Personal APTO 24 - 0 24 Servicio Il / Sede AE

Servicios UGEL

Sancos 31 de julio del 2026




