DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE AYACUCHO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE HUANCA SANCOS
RESULTADOS FINAL DEL CUADRO DE MERITOS DEL PROCESO DE REASIGNACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO, COMPRENDIDO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL D.L. N° 276 — 2026
( D.LEG. 276 / RM N*" 0639-2004-ED / RSG N° 185-2025-MINEDU )
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